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En Centro Cerdmico Las Flores S.A.C., empresa dedicada a la comercializacion de
acabados para la construccion, reafirmamos nuestro compromiso con la proteccion,
seguridad y bienestar de todos quienes forman parte de nuestras operaciones,

Conscientes de que la prevencion de lesiones v enfermedades ocupacionales es esencial
para la sostenibilidad de nuestro negocio, asumimos los siguientes compromisos:

Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir lesiones,
incidentes y enfermedades ocupacionales.

Identificar peligros, evaluar y controlar los riesgos, adoptando medidas eficaces para
eliminar o reducir sus impactos.

Cumplir con la legislacion vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo, asi
como con otros requisitos que la organizacién suscriba voluntariamente.

Respetar y acatar las politicas, los reglamentos, procedimientos, protocolos y cualquier
ofro instrumento de gestién orientado a la prevencién de resgos.

Fomentar la consulta y participacion activa de los trabajadores ¥ sus representantes en
todos los niveles del Sisterna de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST).
Promover una cultura preventiva, basada en la responsabilidad individual y colectiva, el
autocuidado y el cumplimiento de las normas internas.

Integrar la gestién de seguridad y salud en el trabajo a todos los procesos y decisiones
operativas, estratégicas y administrativas de la empresa.

Garantizar la mejora continua del desempefio del SGSST, mediante la evaluacion
periddica de resultados, la gestion de indicadores y la implementacién de acciones
correctivas y de mejora.

Proteger a todas las partes interesadas pertinentes, incluidos colaboradores, clientes,

contratistas, proveedores y visitantes, asegurando entornos laborales controlados y
seguros.

La Gerencia General asume el liderazgo v la responsabilidad de difundir, mantener v revisar

esta politica, asegurando que sea comprendida, aplicada y comunicada a todos los niveles
de la organizacion.

Lima, 12 de diciembre de 2025
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